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PLANO DE TRABALHO -2024

| - IDENTIFICACAO

1.1 Dadosda 05C

Nome da OSC: ASSOCIACAO DO BEM COMUM AO DOWN DE JABOTICABAL
Enderec¢o: Rua Juca Quito, 193 CEP: 14870-260

Bairro: Centro Complemento: casa Municipio: Jaboticabal-SP

Tefefone: (16)32042500

E-mail: assistsocial@abcdown.com.br

CNPJ: 02.188.408/0001-64

Site: http://sisamo.com.br/mrosc/sp/jaboticabal/associacaodobemcomumaodowndejaboticabal

1.2 Representante Legal da OSC

Nome: Ana Tereza Beliodi

Cargo: Presidente

Enderego Residencial: Praca Duilio Poli, 177 CEP: 14887-020
Bairro: Nova Jaboticabal Municipio: Jaboticabal

Telefone: {16)32042500

E-mail: anatereza_b®@hotmail.com

RG: 18022722-1 CPF: 162.173.118-95

Data do Inicio do Mandato: 23/02/2022

Data do Término do Mandato: 23/02/2025

1.3 Identificagdo do Orgao Concedente

Nome do Orgdo: Prefeitura Municipal de Municipal de Jaboticabal
CNPJ1: 50.387.844/0001-05

Enderego: Esplanada do Lago

Municipio: Jaboticabal

UF: 5P

CEP: 14870-900

Telefone: {16)3209-3311

1.4 Gestorda Parceria

Nome: AURICIMAR ADELSON GRIGORIO

Cargo: Secretdrioc de Assisténciaz e desenvoivimento Social Secretaria: Assisténcia e

Desenvolvimento Socizl Endereco: Esplanada do Lago, 160 CEP: 14870-900 BRairro: Vila Serra

Municipio: Jaboticabal SP

Telefone: (1632028301

Email: assistenciasociai@jaboticabal.sp.gov.br

RG: 30555715-9 CPF: 319.202.608-11 G;/
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ll- CERTIFICACOES E/OU INCRICOES DA 0SC

CertificagBes efou Inscrigbes da OSC Nimero Validade
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 14 24/03/2024
CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS 235874.0006670/2019 21/08/2024
CRCE~ CERTIFICADO DEREGULARIDADE CADASTRAL DE ENTIDADES 1403/2012 Tempo Indeterminado
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 15 31/12/2024

Ht - FINALIDADE ESTATUTARIA

Proporcionar atendimento integral e especializado de forma sistematica e gratuita a usuarios
com Sindrome de Down, deficiéncia intelectual e seus familiares, por meio de ag¢des colaborativas
entre os setores de Assisténcia Social, Educacdo e Satde. Desenvolver atividades no dmbito das
associactes de defesa de direitos sociais, com foco na promogdo da cidadania e na defesa dos

direitos de criancas, adolescentes, jovens e adultos. Além disso, dedicar-se 2 divulgacdo e
orientacdo as familias sobre seus direitos, oferecendo os encaminhamentos necessarios.

IV - ABRANGENCIA TERRITORIAL

O projeto da ABC DOWN serd executado no municipio de Jaboticabal-SP, abrangendo
integraimente todo o municipio. As acgBes e iniciativas ser@o desenvolvidas com ¢ proposito de
assegurar que criancas e adolescentes com T21 e deficiéncia intelectual, matriculados nesta
entidade, tenham acesso a um atendimento integral e especializado.

V - PUBLICO ALVO
O publico-alvo do projeto sdocriancas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses, que possuem

Trissomia do Cromossomo 21 {T21) e deficiéncia intelectual.

VI ~LOCAL BE ATENDIMENTO
Rua: Juca Quito n21983 — Centro

Vil -~ CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A capacidade de atendimento da entidade é de até 50 usudrios, abrangendo a faixa etaria desde
o nascimento até a idade adulta, sem limite especifico, que possuam T21 e/ou deficiéncia
intetectual.

Viil -~ NUMEROS DE ATENDIDOS
A capacidade de atendimento para este projeto serd de 20 criangas e adolescentes, de 06 a 17

anos e 11 meses, gue possuam T21 e/ou deficiéncia intelectual.
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IX -APRESENTACAO DA OSC

A Associacdo do Bem Comum ao Down € uma instituicdo sem fins lucrativos e beneficente,

dedicada 3 Assisténcia Social e aooferecimento de atendimento gratuito, permanente, continuado
e planejado para pessoas com deficiéncia.
Com uma histdria de mais de 22 anos desde sua funda¢do em 2 de junho de 1997, a entidade se
destaca como uma organizacdo comprometida em atender um publico diversificado. Seu alcance
inclui bebés, criancas, adolescentes, jovens, aduitos e idosos de ambos os sexos, na faixa etaria de
0 a sem limite de idade, além de oferecer suporte as suas familias

Destaca-se também o Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para
Pesspas com Deficiéncia, em conformidade com a tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais {Resolugdo Ne,

109/2009). Este servico proporciona um atendimento especializado as pessoas comT21 (Sindrome
de Down) e deficiéncia intelectual, abordando suas necessidades de maneira interdisciplinar e
continuada.

A equipe da ABC DOWN ¢é composta por profissionais altamente gualificados, entre eles:
assistente social, psicélogo, terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo, fisioterapeuta, pedagogo,
professor de masica, professor de artes, coordenagdo e administragdo. Essa abordagem
interdisciplinar € essencial para proporcionar um atendimento humanizado e personalizado,
visando o desenvolvimento global dos beneficidrios, promovendo autonomia, independéncia,
guatidade de vida e inclusdo social.

Na area Educacional, destaca-se a Escola de Educacgdo Especial {Centro Educacional - José
Adriano Piffer Gongalves), um servico mantido pela ABC DOWN com o propdsito de oferecer uma
educagdo especializada e inclusiva para pessoas com T21-Sindrome de Down e deficiéncia
intelectual. A educac@o especializada desempenha um papel fundamental no desenvolvimento
cognitivo, motor, emocional e social, preparando os alunos para uma vida mais autbnoma e
independente.

Na drea da salde o compromisso envolve ndo apenas o atendimento, mas também a
habilitacdo e reabilitacdo, visando o desenvolvimento de habilidades essenciais para uma vida
autdnoma e independente,

A infraestrutura da ABC DOWN é robusta, abrangendo aspectos fisicos, recursos humanos e
materiais, permitindo um atendimento de exceléncia e o desenvolvimento pleno das
potencialidades dos usudrios. A entidade desempenha um papel crucial na comunidade de
Jaboticabal/SP, oferecendo assisténcia social, educacdo e servicos de salde especializados.

As fontes de recursos da ABC DOWN sdo diversas, incluindo doagdes de pessoas fisicas e
empresas, parcerias e convénios com Orgdos governamentais, apoio financeiro, eventos
beneficentes para arrecadacgdo de fundos, subvencdes, editais para obtencdo de recursos
financeiros, fundos governamentais, incentivos fiscais (como o programa Nota Fiscal Paulista) e
contribuicSes voluntdrias que auxiliam na minimizacdo dos custos operacionais da entidade. _
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X - JUSTIFICATIVA

A cidade de laboticabal-SP, estd localizada na regido Sudeste do estado de Sdo Paulo, com
uma populacdo total de 71.821 habitantes, segundo dados do Gitimo Censo Demografico (2022)
0 gue representa um aumento de 0,22% em comparagdo com o Censo de 2010.

A necessidade de desenvolver o presente projeto de musica e artesanato, surgiu da necessidade
de promover o desenvolvimento, a inclusdo, o bem estar emocional e outros objetivos especificos,
dentro do contexto educacional, terapéutico, comunitario e social.

Este projeto assume uma relevancia fundamental ao buscar o desenvolvimento integralea
inclusdo social de criancas e adolescentes que enfrentam desafios associados a {T21) e deficiéncia
intelectual. Ao proporcionar atividades culturais e educativas a esse grupo especifico,
pretendemos ndo apenas enriquecer suas vidas, mas também contribuir de maneira significativa
para a construcdo de uma sociedade mais inclusiva e diversificada.

Dentro da oficina demdsica serd desenvolvido o projeto da fanfarra, que tem a finalidade
de promover aos usuarios da ABC DOWN as primeiras nogBes do contexto musical nos
aspectos ritmicos e melddicos: compasse de tempo, soifejo melddico e ritmico e
proporcionar o senso de cooperagdo, respeito a discipling e ingluslic social. AFanfarra ¢
uma atividade de sensibilizacdo e exploracdo do som, junto com seus instrumentos de
sopro, percussdo & atividades ritmicas. Ea também busca explorar a percepcio do
esquema corporal, a coordenacdo motora, e a discriminagdo das formas musicais e

corepgraficas eauxilia no desenvolvimento flsico-mental, socdial eemocional do educando.
Desta forma, cada educando torna-se um ponto gerador do aprendizade, pelosentide do
reconhecimento, identidade e satisfacdo, durante a realizacdo de produgdes musicais &
coreograficas propiciadas poruma Fanfarra. {Lima, 2011, p. 20)

A Fanfarra visa despertar a sensibilidade musical para as criangas e adolescentes, explorando
diferentes aspectos do som por meio de instrumentos de sopro, percussado e atividades ritmicas,
A fanfarra tem como foco contribuir para o desenvolvimento fisico e mental dos atendidos. Isso
pode envolver aspectos como coordenagdo motora, percepcdo do esquema corporal e habilidades
cognitivas relacionadas a masica, além de trabathar a inclusdo sociai.

Para a execucdo dessa oficina se faz necessario a aquisicao de instrumentos musicais, caixa
de som e microfone. A oficina de artesanato também serd desenvolvida na entidade e serd de
extrema importdncia na vida das criangas e adolescentes com T21 e deficiéncia intelectual, pois ird
proporcionar varios beneficios, fisicos, cognitivos, emocionais e sociais.

As atividades artesanais envolvem diferentes texturas, cores e materiais, contribuindo para
a integracdo sensorial. A selegdo de materiais, 0 seguimento de instrucdes e a resolucdo de
problemas durante o processo criativo oferecem um ambiente propicio para o desenvolvimento
do raciocinio e se tratando de um publico com deficiéncia, esse estimulo é fundamental para
aprimorar habilidades de concentracio.

Além disso, a participacdo em oficinas de artesanato promove a inclusdo, valorizando as
habilidades e contribui¢es individuais. Isso ndo apenas cria um ambiente mais inclusivo, mas
também ajuda a moldar uma sociedade que celebra a diversidade e promove a aceitac3o. /\//
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Na oficina de artesanato os usudrios irdo desenvoiver: Macrame, tear, feltro, lapis de cor,
ponto cruz e aplicacdo em tecidos. Para essas oficinas serd necessario adquirir: toalhas, tecido
gtamine, linhas para croché, tesoura, fita métrica, tear de pregos, 13s, barbantes, agulha de choche
e sacaria, acetato para molde, termocolante, tecidos estampados, plumante para enchimento das
pecas, caneta com tinta solivel em dgua, botdes, pedrarias e guardanapos de algodado cru.

Deste modo, tanto a oficina de musica (fanfarra) como o artesanato, estdo alinhados ndo
apenas com o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes, mas também com principios
de politicas publicas de inclusdo e desenvolvimento social.

Referéncias:

Lima, R, i, (2011). Educacdo musical: a cultura da fanfarra e as contribuicbes da musica para o
desenvolvimento das potencialidades do educando. 2011, 77 p. [Trabalho de Conclusdo de Curso, Centro
Universitario Municipal de S3olosé (US])].

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/jabaticabal /pancrama

Xi—- OBJETIVOS
» Objeto

O objeto do presente chamamento, é a selegdode até 13 propostas, no valor de até RS
50.000,00 {cinguenta mil reais) cada, totalizando até RS 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil
reias) para celebragdo de Parcerias com a Prefeitura de laboticabal. As parcerias firmadas
mediante Termo de Fomento, terdo por objeto o desenvolvimento de atividades ou projetos em
gestdo compartilhada através de regime de mdtua cooperagdo em interesse publico e reciproco,
por agdo e atuagdc dentro dos eixos mencionados no presente edital, visando atendimento e
protecdo integral de criancas e adolescentes, com ou sem deficiéncias, de ambos o0s sexos, de 0 a

17 anos e 11 meses {lei da excepcionalidade) e de forma indireta suas familias no dmbito do
municipio de Jaboticabal.

» Objetivo Geral

Promover o desenvolvimento integral de criancas e adolescentes com T21 e deficiécia intelectual,
por meio de um projeto de artes e cultura, proporcionando oportunidades de aprendizado,
expressdo criativa e socializagdo.

+ Especificos:
- Capacitaras criancas e adolescentes com T21 e deficiéncia intelectual a explorar e desenvolver
habilidades musicais por meio da participacdo na fanfarra;

- Proporcionar experiéncias enriquecedoras de expressdc artistica e habilidades manuais por
meio de oficinas de artesanato;

- Promover a participagdo ativa e o reconhecimento publico do trabalho desenvolvido pelas
criancas e adolescentes envolvidos no projeto;

- Garantir a sustentabilidade e qualidade dos servigos prestados;
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Xil- RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

v Desenvolvimento de habilidades musicais especificas;

v Desenvolvimento de habilidades artisticas e manuais;

v Fortalecimento da presenca do projeto na comunidade, aumentando a visibilidade da fanfarra
e do artesanato produzido;

v ldentificar dreas de melhoria e assegurar que as atividades executas atendam as expectativas e
necessidades dos atendidos;

Xili- DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta 1 - Envolver pelo menos 80% das criancas e adolescentes na oficina de masica (fanfarra);
Ofertar 20 vagas para ¢riangas e adolescentes com T21 e deficiéncia intelectual. valor RS 44.676,06

Meta 2 - Realizar no minimo, 06 tipos de oficinas de artesanato ao longo do ano;
Serdo desenvolvidas diversas oficinas ao longo do ano, entre elas: Macrame, tear, feltro, lapis de
cor, ponto cruz e aplicacdo em tecidos/toalhas/camisetas. valor RS 5.323,94

Meta 3 - Realizar no minimo, dois eventos comunitdrios ao longo do ano;
Apresentacio de pelo menos 1 evento onde a Fanfarra se apresente e 1 evento para exposicdo de
artesanato. valor R$ 0,00

Meta 4 - Realizar pelo menos duas avalia¢cdes de satisfacio dos atendidos ao longo do ano;
Desenvolvimento de questiondrios ou formuldrios de avaliagdo adaptados aos diferentes aspectos
do projeto. valor RS 0,00

XiV- ETAPAS DA EXECUCAO

descrito no projeto, inseriros 3 orcamentos na plataforma e 2024 2025
aprasentar NF dos itens adquiridos.

Meta | Etapa Titulo / Atividade Inicio Fim Valor
Aquisicio dos instrumentos musicais e posteriormente iniciar os
ensaios;
1 1 Realizara comprados instrumentos deacordocom o plangjamento | faya reiro/ | janeirs/ | R$44.676,06 }

Aquisiciio dos materiais de consumo para desenvolver as oficinas;
Realizar a compra dos materiais para as oficinas de acordo com ¢
3 1 planejamento descrito no projeto, inserir os 3 orcamentos na
plataforma e apresentar NF dos itens adguiridos.

fevereiro/ |janeirg/ R$5.323,94

2024 2025
Definighodo cronograma de atividades para ambas as oficinas;
3 1 Planeja'zr uma vatiedade de atividades para manter o5 atendidos | fayereirg/ ianeiro/ RS C,00
envolvidos. 2024 30725
Implementacdo de avaliagbes de satisfagdo com os atendidos;
Explicar aos usudrios que a opinido deles e muito importante par ] ) ) ‘ !
4 1 ajudara melhorarfuturas oficinas e a personalizar servicos. fevereiro/ | janeiro/ R50,00 5{
2024 2025 |
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XIV- METODOLOGIA

A metodologia do projeto de oficina de musica {fanfarra) e artesanato serdo estruturados
para promover uma abordagem integrada que estimule o desenvolvimento cognitivo, motor,
emocional e social das criangas e adolescentes.

0 projeto serd implementado de maneira semanal, dividindo-se em sessdes de artesanatoe
ensaios da fanfarra, cada uma com uma duragdo de 2 horas. A metodologia seguird um
planejamento estruturado para oferecer uma experiéncia abrangente e enriguecedora acs
atendidos. Inicialmente, sera realizado um levantamento detalhado das habilidades e interesses
individualis das criangas e adolescentes, pois isso orientard o professor de musica e a professora de
artesanato, garantindo uma abordagem personalizada e que atenda as expectativas e
potencialidades de cada usuario.

As oficinas temdticas de artesanatc abordario diferentes técnicas e materiais,
proporcionando aos atendidos uma variedade de experiéncias criativas. Para o desenvolvimento do
projeto alguns passos serdo seguidos, sendo: Introdugdc e apresentacdo, conhecimento dos
materiais, aprendizado dos nds basicos, criagdo de projetos simples, abordagem de projetos
intermedidrios, exploragdo da criatividade, assisténcia individualizada, apresentagdo e
compartithamento, material de apoio e guia impresso caso haja necessidade. As aulas acontecerdo
as guintas-feiras com durag¢8o de 2 horas

Os ensaios da fanfarra serdo conduzidos toda sexta-feira, focando no aprendizado de
técnicas musicais, coordenacdo de grupo e preparacdo para apresentacdes. A pratica constante
fortalecerad as habilidades individuais e coletivas.

Durante todo o projeto, serdo conduzidas avaliagbes formativas para acompanhar o
progresso individual. O feedback continuo serd utilizado para ajustaras atividades, garantindo uma
abordagem adaptativa e personalizada para as criangas e adolescentes.

A inclusdo e acessibilidade serdo consideradas em todos os aspectos do projeto, criando
um ambiente acolhedor e respeitoso das necessidades especificas de cada um.

A documentacdo regular do progresso, seja por meio de registros escritos, fotografias ou
registros audiovisuais, criarda um registro abrangente das experiéncias vivenciadas.

Ao final do projeto, uma avaliacdo de impacto serd realizada, oferecendo insights valiosos
sobre o sucesso do projeto e fornecendo orientacfes para futuras iniciativas. Essa metodologia
semanal visa ndo apenas oferecer uma experiéncia solida, mas também adaptar-se continuamente
para melhor atender as necessidades e aspiracdes dos atendidos.
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XVl - DEFINICAO DOS INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO A SEREM UTILIZADOS PARA

AFERICAQ DOS CUMPRIMENTOS DAS Metas/Etapas

Indicadores de Cumprimento
Meta Etapa Destricdo das Metas e Etapas da Meta/Etapa Meios de Verificagdo
i Envolver pelo menos 80% das criangas € o ) o ‘

1 \ adolescentes na oficina de musica (fanfarra); Percentual de partidpagio em | Registro fotegrafico dos itens '
Aquisicio dos instrumentos musicais e | refago ao tata’l Qe criangas e | adquirides,  ensaios  da
posteriormente iniciar os ensaios; adolescentes elegivels; fanfarrae NF; )
Realizar no minimo, 06 tipos de oficinas de .

5 1 artesanato ao longo do ano; Nimero d~e oficinas realizadas em Regist_m‘ fotcg@fca g
Aguisicio dos rateriais de consumo para | SOMPparagac  com  a meta | materials adauiridos, d
desenvolver as oficinas; estabelecida; oficinasrealizadas e NF.
Realizar no  minimo, dois esventos ‘ 1

itari : . . Registro fotografico  doo

3 1 comunitarios 2o longo do ano; NOmero de eventos realizados; .

Definicdo do cronograma de atividades pars gventos realizados.
ambas as oficinas;
Realizar pelo menos duas avaliacbes de Nimero de avaliach e
¢des de satisfagio .

4 1 satisfagdo dos atendidos ao longo do and; | o jiadac em relacio 3 mets Coleta de feedbad dos
tmplementaciio de avaliages de satisfagdo estabelacida: usaan‘es por meip  de
com os atendidos: ’ pesguisasde satisfacdo.

XVit - RECURSOS HUMANOS
Nio informado
XViil- PREVISAO ORCAMENTARIA
18.1 DESCRICI\O DAS RECEITAS
Origemdo Recurso Fonte Valor Total
Municipal FUMCAD RS 50.000,00
18.1 DESCRICAQ DAS DESPESAS (SINTETICO)}
Despesas Custo Mensal Custo Periodo
Bens e materiais permanentes - R$5.525,14 RS 44.676,06
Outros materiais de consumo - RS 483,99 R$5.323,94

/
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XIX- CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
Cronograma de Execugdo (Metas e Ftapas}
Meta Etapa Descrigdo das Metas e Etapas Inicio Término Valor
Envolver pelo menos 80% das criangas e adolescentes na . S o
. L oficina de musica (fanfarra); feve r@rclzozr% Ja ne!ro/ZOZS R§ iﬁ..ws,ﬂi )
Aquisicio dos instrumentos musicaise posteriormente inidar | T8Ye rairo/2024 | janeiro/2025 | R$44.676.06 %
05 ensaios; %
Realizar no minimo, 06 tipos de oficinas de artesanato ao ) ] ) ) :
5 ; longo do ane; feve re%ro/2024 ;)a neim/zO?_S RS$5.323,94 I
Aquisicio dos materiais de consumo para desenvoiver as | [€Vereiro/2024 | janeiro/2025 R55.323.94 |
oficinas; :
Realizar no minimo, dois eventos comunitarios ao longo do '
3 | ano; fevereire/2024 | janeiro/2025 RS 0,00
Definigdo do cronograma de atividades para ambas as fevereire/2024 | janeiro/2025 RS0.06
ofigin@ay,
Realizar pelo menos duas avaliagbes de satisfacdo dos ‘ _ _ ) .
. N atendidos ao longo do ano; feve rea.ro/2024 3_3 ne{rcz/2025 RS 0,00 .:
Imp!ementacio deavaliacBes de satisfacio com as atendides; | fevereiro/2024 | janeiro/2025 R5£,00 g
Total: | R$ 50.000,00
XX- PLANO DE APLICACE\O DETALHADC DO RECURSO
BENS E MATERIAIS PERMANENTES
Descricdo Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Valor Total
Médio
Caixas madeiraacabam/obranco 0,727273 8 R$1.580,00 | R$1.149,09 |R$12.640,00
Periodo: fevereiro/2024 4 dezembro/2024
Bumbo 0,363636 4 R$2.100,00 RS 763,64 RS 8.400,00
Periodo:fevereiro/2024 4 dezembro/2024
Surdos madeira acabam/o branco 0,363636 4 RS 1.700,00 R$618,18 | R$6.800,00
Periodo: fevereiro/2024 4 dezembro/2024
Pratos _ 0,181818 2 R$ 1.210,00 | R$ 220,00 |R$2.420,00
Periodo: fevereiro/2024 4 dezembro/2024
sopro _ ) 0,363636 4 R$ 2.700,00 | R$981,82 RS
Periodo: fevereiro/2024 4 dezembro/2024 10.800.00
Chave de afinacio , 0,363636 4 RS 26,00 R$945 | RS 104,00
Periodo: fevereiro/2024 3 dezembro/2024
Baguetas lira 0,545455 6 RS 13,00 RS 7,09 RS 78,00
Periodo: fevereiro/2024 & dezembro/2024
Baqueta Caixa Tenor 1,09081 12 RS 48,00 R$ 52,36 | RS 576,00
Periodo: fevereiro/2024 4 dezembro/2024
Baguetas madeira parasurdo o
i ) i 45455 & RS 15,060 RS &,18 RS 9C,00
Periodo: favereire/2024 & dezembro/2024 ° > >
Y




ASSOCIACAC DO BEM COMUM AO DOWN DE JABOTICABAL
Rua Juca Quito, 193, Centro, Jaboticabal-SP

CNPJ: 02.188.408/000164
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Maganeta Feltro Cabo Aluminio p/bumbao
Periodo; fevereire/2024 4 dezembro/2024

0,545455

RS 193,00

RS 105,27

RS 1.158,00

Caixa desom
Periodo; fevereiro/2024 8 janeiro/202%

RS 1.345,00

RS 1.349,00

RS 1.349,00

Microfone
Periodo: fevereiro/2024 3 janeiro/2025

RS 261,06

RS 261,06

RS 261,06

Total

RS 5.525,14

RS
44.676,06

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

Descrigdo Detalhada

Qtde
Mensal

Qtde Total

Valor Unit

Valor Mensal
Médio

Valor Total

toalhas, tecido étamine, linhas para crochég
tesoura, fita métrica, tear de pregos, |3s,
barbantes, agutha de choche e sacaris, acetate
para molde, termocolante, tecidos estampados,
plumante para enchimento das pegas, caneta
com tinta soldvel em dgua, botdes, pedrarias e

guardanapos dealgodiccru.
Periodo: fevereiro/2024 & dezembro/2024

i1

RS 418,54

RS 418,54

RS 4.603,94

toathas, tecido étamine, linhas para crochg
tesoura, fita métrica, tear de pregos, lds,
barbantes, agulha de choche e sacaria, acetalo
para molde, termocolants, tecidos estampados,
plumante para enchimento das pecas, canes
com tinta soldvel em agua, botbes, pedrarias &

guardanapos dealgod3ocru.
Periodo: fevereiro/2024 4 dezembro/2024

0,27272
7

RS 240,00

RS 65,45

RS 720,00

Total

RS 483,99

RS 5.323,94




ASSOCIACAO DO BEM COMUM AO DOWN DE JABOTICABAL
Rua Juca Quito, 193, Centro, Jaboticabal-SP

CNPJ:02.188.408/000164
(16)3204 25 00

XXI- CRONOGRAMA DESEMBOLSO

E Data Desembolso Valor do Repasse
!
favergiro/2024 RS 45.396,06
margo/2024 RS 418,54
marco/2024 RS 418,54
abrii/2024 RS 418,54
malo/2024 RS 418,54
junho/2024 RS 418,54
julho/2024 R5 418,54
agosto/2024 RS 418,54
outubro/2024 RS 418,54
novembro/2024 RS 418,54
dezembro/2024 RS 418,54
janeira/2025 R5 418,54

XXIi~ INICIO E FiM DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

01/02/2024 & 31/01/2025

XXill- MONITORAMENTO E AVALIACAO

Reunifes de equipe multidisciplinar, registro fotografico, relatdrios mensais e pesquisa de

satisfacio.

\ﬁma}éezzzéiiodi
Presidenteda OSC

CPF 162.173.118-95

Shgrnos /?)cc%e

Thaina Bege

Técnica responsavel pela elaboracdo do plano

CPF 395.452.178-25

Jaboticabal - SP, 19 de janeiro de 2024



-,Prefeitura Municipal de Jaboticabal

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da crianca e adolescentes- CMDCA

Rua Floriano Peixoto n° 1310- Centro-Tel: (16) 3202-8301

TERMO DE FOMENTO N2 09/2024
Chamamento Publico -CMDCA n2 09/2023

Pelo presente instrumento, o Municipio d¢ Jaboticabal, através da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SMADS, neste ato representado pelo Sr. Secretario Auricimar Adelson Grigdrio, ora
denominada PMJ e a entidade Associagdo Do Bem Comum ao Down — ABC DOWN ,CNPJ n2 02.188.408/0001-64,
situada a Rua Juca Quito, 193 — Centro, em Jaboticabal — SP, neste ato representado pelo seu Presidente, Senhora Ana
Tereza Bellodi, portadora da Cédula de Identidade RG n2 18.022.722-1 SSP/SP e do CPF n2 162.173.118-95,
denominada simplesmente PROPONENTE, com fundamento no artigo 29, inciso VIII (fomento) da Lei Federal n2
13.019/2014 e no Decreto Municipal n2 6.707/2017, em face do presente Termo de Fomento, decorrente de
chamamento publico CMDCA n2 09/2023 e despacho exarado no processo administrativo n® 13200-4/2023 celebram

a presente parceria, nos termos e cldusulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Através do presente, a PMJ e a PROPONENTE, registram interesse para o desenvolvimento do projeto, em
Regime de Apoio Socioeducativo em Meio Aberto, Servico de Atendimento a Pessoa com deficiéncia, em protecdo
Social Especial — Média Complexidade, para pessoas e idosos com deficiéncia intelectual e suas familias, no &mbito do
municipio de Jaboticabal, definidos conforirie regulamentacdo preconizada na Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n2 109/2009).

132+ A PROPONENTE desenvolvera o projeto, constando o Quadro Minimo de Atividades e Servicos, Equipe
Técnica — Estrutura Minima e Especificagdes, constante do processo administrativo n? 13200-4/2023 que sdo partes
integrantes do presente termo.

1.3. Fica pactuado de acordo com o Plano de Trabalho, o atendimento mensal de 18 a 20 criancas e adolescentes,
por meio do projeto de artes e cultura, proporcionando oportunidades de aprendizado, expressdo criativa e
socializagdo, através das oficinas realizadas sendo que, ao menos 80% ser3o inseridos na oficina de musica (fanfarra),

bem como, demais metas pactuadas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DO(S) LOCAL(AIS)
230 O projeto sera realizado em imével, cedido pela Prefeitura Municipal de Jaboticabal, situado 3 Rua Juca

Quito, 193 — Centro, em Jaboticabal — SP

Esplanada do Lago "Carlos Rodrigues Serra”, 160 - Vila Serra — Jaboticabal —  SP. \M/

Cep: 14870-900 - Telefone: (016) 3209-3316 - CNPJ 50.387.844/0001-05.




) Prefeitura Municipal de Jaboticabal

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da crianga e adolescentes- CMDCA

Rua Floriano Peixoto n°® 1310- Centro-Tel: (16) 3202-8301

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS. :
3.1. Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, o valor global corresponde ao valor de RS
50.000,00 (Cinquenta mil reais), referente ao recurso do FUMCAD — Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente de
Jaboticabal.
3.2. O pagamento sera realizado em uma parcela unica, conforme Programacdo Orcamentdria.
3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica em instituicdo
financeira publica nos moldes previstos no artigo 51 da Lei n® 13.019/14.

Dados Bancdrios: Banco do Brasil Agéncia: 0269-0 Conta Corrente: 56268-8 Banco do Brasil
3.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi-
¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.
3.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das re-
ceitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclu-
sdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014.
3.4. E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela PMJ em finalidade diversa da esfabelecida no(a) projeto/ativi-
dade a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente
ao periodo acordado para a execuc¢do do objeto desta parceria.
3.5. Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficirio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.
3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica
de pagamento mediante transferéncia bancaria.
3.6. E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e a contra-
tacdo de servigos para adequagdo de espago fisico, desde que necessérios a instalagdo dos referidos equipamentos e
materiais.
3.7. Poderd ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclu-
sive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, observadas as disposi¢des do artigo 46 da Lei Federal n®

13.019/14.

Esplanada do Lago "Carlos Rodrigues Serra”, 160 - Vila Serra — Jaboticabal — SP.
Cep: 14870-900 - Telefone: (016) 3209-3316 - CNPJ 50.387.844/0001-05.




Prefeitura Municipal de Jaboticabal

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da criangca e adolescentes- CMDCA

Rua Floriano Peixoto n° 1310- Centro-Tel: (16) 3202-8301

3.7.1. Fica vedada a Administracdao Publica Municipal a prética de atos de ingeréncia direta na selecdo e na contrata-
¢do de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servicos na referida organizacao.

3.8. Quando for o caso de rateio, a memaria de célculo dos custos indiretos, previstos no plano de trabalho, devera
conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo que compde o custo global,
especificando a fonte de custeio de cada fracao. com a identificagdo do nimero e o 6rgdo da parceria, vedada a dupli-
cidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa. '
3.8.1. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet, transporte, aluguel e telefone, bem
como remuneracgdes de servicos contabeis, de assessoria juridica e servicos administrativos.

3.8.2. Nas hipoteses em que essas despesas se caracterizarem como despesas diretamente atribuidas ao objeto da
parceria, tais despesas serao consideradas custos diretos.

3.8.3. Incluem-se como custos diretos, os custos de locagdo do imdvel onde funcionardo servigos publicos de natu-
reza continua viabilizados por parcerias, como os de educacdo, saude e assisténcia social.

3.9. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensagao de despesas despendidas e devi-
damente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do plano de trabalho, com
os valores dos recursos publicos repassados assim que disponibilizados.

3.10. Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos constantes do plano de trabalho, de
acordo com os critérios e prazos a serem definidos por cada érgdo ou entidade municipal, desde que ndo altere o va-
lor total da parceria.

3.10.1. A organizagdo da socie;jade civil podera solicitar a inclusdo de novos itens orgamentarios desde que ndo altere
o orcamento total aprovado.

3.11. Os recursos da parceria geridos pelas organiza¢des da sociedade civil ndo caracterizam receita propria, manten-
do a natureza de verbas publicas.

3.11.1 N3o é cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de prestacdo de servigos tendo a Municipalidade como to-

madora nas parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS
4.1.A prestacgdo de contas deverd conter adequada descrigdo das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das

metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas.

Esplanada do Lago "Carlos Rodrigues Serra", 160 - Vila Serra - Jaboticabal - SP.
Cep: 14870-900 - Telefone: (016) 3209-3316 - CNPJ 50.387.844/0001-05.



Prefeitura Municipal de Jaboticabal

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da criangca e adolescentes- CMDCA

Rua Floriano Peixoto n°® 1310- Centro-Tel: (16) 3202-8301

4.1.1. Os dados financeiros sdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a des-
pesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a conciliagdo das despesas
com a movimentacgao bancaria demonstrada no extrato.

4.1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

4.2. Aprestacdo de contas e todos os atos que dela decorram terdo publicidade no site oficial do Municipio.

4.3. As organizacgBes da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes documentos para fins de prestacdes de contas
parciais e final:

a) relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcancados, a partir o cronograma acordado;

b)  na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho, relatério de execu-
¢do financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realiza-
das, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da organizacdo da sociedade civil;
c) extrato bancério da conta especifica vinculada a execucdo da parceria;

d) comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver, no caso de prestacdo de

contas final;

e) material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando couber;
f) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
g) lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

h) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

4.3.1 .A memoria de célculo de que trata a aiinea “h” do item 4.3 retro deverd conter a indicacdo do valor integral da
despesa e o detalhamento da divisao de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com identificacdo do
numero e do 6érgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio
de uma mesma parcela da despesa.
4.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano de trabalho, podera ser apresen-
tado relatério de execucdo financeira parcial concernente a referidas metas ou resultados, desde que existam condi-
¢Oes de segregar referidos itens de despesa.

4.4. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera a organizacao da sociedade civil notificada

para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 dias, prorrogavel por igual periodo.

/—\.

Esplanada do Lago "Carlos Rodrigues Serra", 160 - Vila Serra - Jaboticabal - SP.
Cep: 14870-900 - Telefone: (016) 3209-3316 - CNPJ 50.387.844/0001-05.
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4.4.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de respon-
sabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantifica-
¢do do dano e obtencdo do ressarcimento.

4.5. Cabe a Administracdo publica analisar cada prestacdo de contas apresentada, para fins de avaliagdo do cumpri-
mento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, no prazo de 30 dias.

4.5.1. Aandlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberacdo das parcelas de recursos subsequentes.

4.6. A andlise da prestacdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

4.6.1. Analise de execuc¢do do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos resultados pactuados no
plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado;

4.6.2. Andlise financeira: verificacdo da conformidade entre o total de recursos repassados, inclusive rendimentos fi-
nanceiros, e os valores maximos das categorias ou metas orcamentarias, executados pela organizagdo da sociedade ci-
vil, de acordo com o plano de trabalho aprovado e seus eventuais aditamentos, bem como conciliagdo das despesas
com extrato bancario de apresentacgdo obrigatodria.

4.6.2.1. Nos casos em que a organizagao da sociedade civil houver comprovado atendimento dos valores aprovados,
bem como efetiva conciliagdo das despesas efetuadas com a movimentacdo bancaria demonstrada no extrato, a pres-
tacdo de contas sera considerada aprovada, sem a necessidade de verificacdo, pelo gestor publico, dos recebidos, do-
cumentos contabeis e relativos a pagamentos e outros relacionados as compras e contratacdes.

4.7. A andlise da prestacdo de contas final levara em conta os documentos do item 4.3. e os pareceres e relatorios dos
itens 4.5 e 8.3 do presente Termo.

4.8. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execucdo do objeto da parceria, o gestor publico podera,
mediante justificativa, rever o ato de aprovacio e proceder a analise integral dos documentos fiscais da prestacdo de
contas.

4.9 A organizagao da sociedade civil esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos
mensalmente e, em carater final, ao término de sua vigéncia.

4.9.1. O prazo podera ser prorrogado por até 30 dias, a critério do titular do érgédo, ou ente da Administracdo parcei-
ro, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia, desde que devidamente justificado.

4.9.2. Na hipotese de devolugdo de recursos, a guia de recolhimento deverd ser apresentada juntamente com a pres-

tacdo de contas.

//'\\

Esplanada do Lago "Carlos Rodrigues Serra", 160 - Vila Serra — Jaboticabal — SP.
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4.9.3. Apos a prestagdo de contas final, sendo apuradas pela Administracdo irregularidades financeiras, o valor respec-
tivo devera ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao Fundo Municipal competente, no prazo improrrogavel de 30
dias.
4.10. A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Administracdo Publica deverd observar os termos do
artigo 82 do Decreto Municipal n] 6.707/2017 e dispor sobre:
a) aprovacao da prestacdo de contas;
b)aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as metas da parceria, estiver
evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que n3o resulte dano ao erario; ou
c)rejeicdo da prestagdo de contas, quando houver omissdo no dever de prestar contas, descumprimento injustifica-
do dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pu-
blicos e dano ao erario, com a imediata dete rminacdo das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para de-
volugdo dos valores aos cofres publicos.
4.10.1. Sao consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas, sem prejuizo de
outras:
a) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer conforme os valores definidos
para cada elemento de despesa, a extrapolacdo, sem prévia autorizagdo, dos valores aprovados para cada despesa,
respeitado o valor global da parceria.
b) a inadequag&o ou a imperfeicio a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado desde que o ob-
jetivo ou resultado final pretendido pela execucdo da parceria seja alcangado.

4.11. As contas serdo rejeitadas quando:

a) houver emissdo no dever de prestar contas;
b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho:
c) ocorrer dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
e) ndo for executado o objeto da parceria:
f) os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.
4.12. A administragdo Publica apreciard a prestac3o final de contas apresentada, nos prazos estabelecidos no

artigo 82 do Decreto n2 6.607/2017.

s
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4.12.1. O transcurso dos prazos regulamentares estabelecidos sem que as contas tenham sido apreciadas ndo signifi-
ca impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

4.12.2. nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejui-
zo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no perio-
do entre o final do prazo referido no item 4.12. e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administracdo publica.
4.13. Cabera um Unico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas prestadas, a ser interposto
no prazo de 05 dias Uteis a contar da publicagdo da decisdo.

4.13.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatdrias de interesse publico, mediante
apresentacgdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo e a drea de atuacdo da organizac3o,
cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n3o tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.
4.13.2. A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, devera ser disponibilizada no site oficial do Municipio,
de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias
para apuragao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtenc3o do ressarcimento.

4.13.2.1. O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a rejeicdo das contas prestadas.

4.13.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de corre¢cdo monetaria e juros.

4.13.2.3. O débito decorrente da auséncia ou rejeigdo da prestacdo de contas, quando definitiva, serd constituido

como crédito ndo-tributario municipal.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO
5.1.A execugdo do objeto da presente parceria se dara conforme o estabelecido no Plano de Trabalho, constante do
processo administrativo.
5.2 As aquisi¢des e contratagdes realizadas com recursos da parceria deverdo observar os principios da impessoalida-
de, moralidade e economicidade, bern como devera a PROPONENTE certificar-se e responsabilizar-se pela regularida-

de juridica e fiscal das contratadas.

5.2.1.Para a aquisicdo de bens e contratagdo de servigos, sera exigida pesquisa ao mercado prévia a contratacdo, que

o
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5.2.2. Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverdo ser incorporados ao patriménio publico ao
término da parceria ou no caso de extingdo da organizacdo da sociedade civil parceira.

5.2.3. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria, serdo doados a or-
ganizacao da sociedade civil parceira, desde que sejam Util a continuidade de doagdes de interesse publico e a presta-
¢do final de contas seja aprovada, permanecendo a custédia dos bens sob responsabilidade da organizacdo parceira
até o ato da efetiva doagdo, mantidos na titularidade do 6rgdo ou entidade publica municipal quando necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebracdo de novo termo com outra organizacdo da sociedade ci-
vil apds a consecugdo do objeto, ou para execucdo direta do objeto pela administracdo publica municipal, devendo os

bens remanescentes estar disponiveis para retirada pela administracdo apds a apresentacdo final de contas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE

6.1: A PROPONENTE, em atendimento a presente parceria se obriga a:
a) executar satisfatéria e regularmente o objeio deste ajuste;

b) responder perante a PM JABOTICABAL-SP/SMADS pela fiel e integral realizagdo dos servicos contratados com ter-
ceiros, na forma da legislagdo em vigor;

c) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdencidria e tributdria, decorrentes da execu-
¢do do objeto desta parceria, bem como por todos os 6nus ordindrios ou extraordindrios eventualmente incidentes;
d) facilitar a supervisdo e fiscalizagdo da PM JABOTICABAL/SMADS, permitindo-lhe efetuar o acompanhamento “in
loco” e fornecendo, sempre que solicitado, as informagbes e documentos relacionados com a execucdo do objeto
deste instrumento, bem como apresAentar relatério de atividades, contendo o desenvolvimento do cronograma do
projeto;
e) elaborar a prestagdo de contas a PM JABOTICABAL/SMADS, nos termos do Decreto Municipal n? 6.707/2017 e da
Lei Federal n2 13.019/2014;

f) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em gue exerca suas agoes, as parcerias celebradas com o poder publico, contendo as informacgdes dispostas no De-

creto Municipal N2 6.707/2017;

g) Acompanhar todas as publicagdes relativas ao presente Termo no site oficial do Municipio e/ou no Jornal Oficial

do Municipio, inclusive para efeito de intimacdo de atos.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA PM JABOTICABAL/SMADS (\
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7.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL/SMADS, e atendimento a presente parceria se obriga a:

a) manter o empenho para os recursos necessarios ao desenvolvimento deste ajuste;

b) repassar a PROPONENTE os recursos decorrentes do presente;

c) fornecer dados, relatérios e demais informagdes necessarias a execugdo da parceria;

d) decidir e indicar solugGes aos assuntos que Ihe forem submetidos.

e)manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até

180 dias apds o respectivo encerramento.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

8.1.Compete a comissdo de avaliacdo e monitoramento o aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos en-
tendimentos, a solugdo de controvérsias, a padronizagdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagdo dos relatdrios técnicos de monitoramento.

8.2.Serd efetuada visita in loco para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto.

8.3. A administracdo Publica devera emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo.

8.4.0 relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo sera homologado pela comissdo de monitoramento e avalia-
¢do, independente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizacdo da socie-
dade civil.

8.4.1.0 grau de satisfagdo do publico-alvo serd levado em consideragao tendo em vista o processo de escuta ao ci-
daddo usudrio acerca do padrdo de qualidade do atendimento objeto da parceria, nos moldes pré-definidos pelas
areas responsaveis as politicas sociais.

8.5.0 relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo
da execucdo do objeto até o periodo com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

d) anélise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na pres-
tagcao de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste termo;

e) anédlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventi-

va, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

V5,
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8.6. No Caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e avaliagdo serdo re-
alizados conforme legislacdo especifica de cada fundo, inclusive no que toca as atribuicdes dos respectivos conse-
Ihos gestores, observando-se, no que couber, os pardmetros estabelecidos no Decreto Municipal n2 6.707/2017.
8.6.1 Da decisdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo caberd a interposicdo de um Unico recurso, no prazo
de 5 dias uteis, contado da intimagao da decisdo.

8.6.2. A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devida-

mente informados, a autoridade competente para decidir.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR

9.1. A gestdo da parceria sera exercida por intermédio do Secretdrio de Assisténcia e Desenvolvimento Social e ca-
bera ao Departamento de Convénios e Contratos:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer ativida-
des ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adota-
das ou que serdo adotadas para sanar os prohiemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo os relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 72 do Decreto Municipal n26.707/2017.

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliaco.
e) atestar a regularidade financeira e de execugdo do objeto da prestacdo de contas.

9.1.1. No caso de parcela Unica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo para fins de avaliacdo do cumprimen-
to do objeto.

9.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:

a) aos resultados das analises de cada prestacdo de contas apresentada.

b) aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, independentemente de sua homologacdo pela comissao
de monitoramento e avaliagdo.

9.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;
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c) o grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de escuta ao cidaddo usuario acerca do padrdo de
qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano de trabalho;

d) a possibilidade de sustentabilidade das acoes apds a conclusdo do objeto pactuado, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA — DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DA PARCERIA
10.1. O prazo de execucdo e de vigéncia desta Parceria correspondera periodo de 12 (doze) meses a partir de 01
de fevereiro de 2024, mas apenas apos final aprovagao da prestagdo de contas estara a PROPONENTE desobrigada

das clausulas do presente termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO, DENUNCIA E RESCISAO
11.1. A critério da Administragdo, admite-se a alteracdo da parceria, devendo a proposta ser acompanhada de revi-
sdo do plano de trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria.

11.2. Para aprovacgao da alteragdo, os setores técnicos competentes devem se manifestar acerca de:
a) interesse publico na alteracdo proposta;
b) acapacidade técnica-operacional da ofganizagéo da sociedade civil para cumprir a proposta;
c) a existéncia de dotacdo orcamentaria para execucao da proposta.
11.2.1.Apd6s a manifestacdo dos setores tecnicos a proposta de alteracdo podera ser encaminhada para a analise
juridica, observado o fluxo processual de cada orgao ou Pasta, previamente a deliberacdo da autoridade competen-
te.
11.3. Ndo é permitido prorrogacdo de vigéncia das parcerias celebradas, sendo necessario a execucdo do projeto
durante o ano de 2024 e 2025.
11.4 Esse termo poderd ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obri-
gagOes em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel clausula obrigatdria de permanecia
ou sancionadora dos denunciantes.
11.5 Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento injustificado das cldusulas pactuadas, e também
guando constatada:
a) a utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
b) a falta de apresentacdo das prestacGes de contas;
11.6 Em caso de denuncia unilateral ndo enguadrada nas hipdteses do item anterior, devera a parte comunicar a

outra com antecedéncia minima de 60 diac.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES

12.1.Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas legais, a Administracdo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as sanc¢des estabelecidas no ar-
tigo 73 da Lei n© 13.019/2014.

12.20 procedimento de apuragao e aplicacio das sangdes observard o disposto pelo artigo 92 do Decreto n?

6.707/2017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS

13.1.A PM JABOTICABAL/SMADS, ndo sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela PROPONENTE,
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo desta parceria, nem por danos que venham a serem causados em
decorréncia de atos dos seus propostos ou associados;

13.2 A PM JABOTICABAL/SMADS, ndo se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos causados, 6nus, direitos ou
obrigacGes decorrentes da legislacdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, nem aqueles derivados
da execugdo da presente parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou subordinados, cujo cumprimento e
responsabilidade caberdo exclusivamente a PROPONENTE.

13.3. O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com recursos da par-
ceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

13.4. Os agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas tém livre acesso aos pro-
cessos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a este termo, bem como aos locais de execucdo do respec-
tivo objeto.

13.5.A administragdo poderd assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisa-
¢ao, de modo a evitar a sua descontinuidade.

13.6. As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n2 13.019/2014 e do Decreto Municipal n?
6707/2017, bem como pela aplicagdo da analogia, dos costumes e dos principios, observando-se o Principio da Ins-
trumentalidade das Formas.

13.7.Constara como anexo do termo de colaboragdo o plano de trabalho, que dele sera parte integrante e indisso-

ciavel.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1. Fica eleito o foro do Municipio de Jaboticabal para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do presente
ajuste.
E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds lido, conferido e achado confor-

me vai assinado e rubricado em 3 vias de igual teor, pelas partes e duas testemunhas abaixo identificadas.

Jaboticabal, 01 de fevereiro de 2024.

Au/ici \ar AdelSon Grigdrio

Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

ereza Bellodi

Associagao Do B¢gmf Comum ao Down — ABC DOWN

TESTEMUNHAS:

1) Lassila Roberta de Almeida
RG n¢ 42.46%-9 CPF n? 337.305.688-84

W\, Ao

A4

Assinatura:

2) Mauro Sérgio Bossato

RG n2 20.881.895 CPF n? 122.436.088-55

Assinatura: f%
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