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PLANO TRABALHO —-EDUCACAO ESPECIAL EXCLUSIVA-2018

I- Qualificacdo da Entidade:
Nome: Associacdo do Bem Comum ao Down — ABC DOWN

CNPJ: 02.188.408/0001-64
Endereco: Rua Juca Quito, 193

Municipio: Jaboticabal Estado: Sdo Paulo CEP: 14.870-260
Responsavel: Antonio Luiz Fieno
CPF: 918.684.608-04 RG: 9.763.606

Cargo: Presidente

Endereco: Rua Doracy Demani Peres, 271

I1- Especificacdo do trabalho proposto:

Objeto: Favorecer a participagdo dos alunos no processo de desenvolvimento das habilidades de motricidade,
percepcao, memoria, linguagem e conceitualizacdo, por meio de intervencdes pedagogicas que auxiliem na

construcdo das competéncias de leitura, escrita e raciocinio l6gico matematico.

Publico alvo: 20 alunos com deficiéncia intelectual, que necessitam de atendimento educacional
exclusivo.

Alunos do Atendimento Educacional Exclusivo com deficiéncia intelectual, organizados conforme
segue:

20 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em 01 classe entre 28 e 54 anos.

Metas propostas e atividades a serem executadas: Atender 20 alunos com deficiéncia intelectual,
e garantir 02 vagas remanescentes ao longo do ano, que necessitam de atendimento educacional
exclusivo, fornecer 01 refei¢do por dia, oferecer apoio pedagégico aos alunos com deficiéncia intelectual,

privilegiando o desenvolvimento e a superagéo de seus limites intelectuais;
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Garantir o Direito a Educacédo aos alunos com Deficiéncia Intelectual atendidos pelo Centro Educacional “José
Adriano Piffer Gongalves” e que estdo impossibilitados de freqiientar a rede regular de ensino;

Assegurar a preparacdo para a inser¢do no mercado de trabalho através de Oficina Protegida Terapéutica a fim
de promover a autonomia e independéncia para a inclusdo social;

Garantir a qualidade da educacdo as pessoas com deficiéncia intelectual através de uma programagdo de

ensino-aprendizagem adequada com o apoio clinico e terapéutico.

Proposta Pedagogica: Partindo do trabalho de construcdo de diferentes tipos de habilidades:
observacdo, conhecimento, compreensdo, comparacao, separacao, reunido, consulta, habilidades
sociais, atuaremos como mediadores do processo de construcdo e aprimoramento das competéncias
da escrita e leitura, por meio de jogos e atividades ludicas;

- Garantir o atendimento educacional essencial aos alunos matriculados no Centro Educacional “José Adriano
Piffer Gongalves” independente de sua faixa etaria;

- Promover ao longo dos atendimentos prestados a equiparacdo de oportunidades, viabilizando o direito a
Educagdo como meio de propiciar a formag&o basica e comum indispensavel a todos os cidadaos;

- Proporcionar a Educacéo Formal, com qualidade, direito de todos 0s usuérios;

- Desenvolver Programas especificos a todos os alunos atendidos pelo Centro Educacional, oferecendo
atendimentos diarios por uma Equipe Multidisciplinar;

- Garantir o direito aos pais ou responsaveis de conhecer e participar da proposta pedagdgica, assegurando
assim o direito subjetivo dos filhos de terem um ensino organizado, planejado e de qualidade;

- Discusséo de casos com a Equipe Multidisciplinar do Centro Educacional.
I11) — Programa de Execucéo:

a) Recursos Humanos:

Item Cargo Quantidade Salario Descrigao sumaria das atribuicoes
Coordenador Pedagodgico
01 Coordenador Pedagdgico 01 RS 1.721,83 responsavel pelo Atendimento
Educacional Exclusivo
02 Auxiliar de sala 01 RS 816,89 Auxiliar de sala responsavel pelo

Atendimento Educacional Exclusivo

Professor de sala responsavel pelo
03 Professora 01 RS 1.138,00 | Atendimento Educacional Exclusivo
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b) Recursos materiais:

Item

Objeto Quantidade

Finalidade

01

Jogos pedagégicos 20

Facilitam e estimulam a aprendizagem através da
interacdo, favorecem o aprendizado de criancas e
adultos, através de um processo de socializacdo que
contribui para a formacao de sua personalidade.

02

Livros paradidaticos 30

Despertar nos alunos o prazer de ler, reconhecendo-se
0 ato de ler como capaz de instruir , divertir, fazer
sonhar com projetos pessoais, politicos, de justica, de
amor e paz.

03

Kit multimidia 01

O equipamento multimidia facilita atividades
escolares e conta com uma nova ferramenta para levar
mais conhecimento para a sala de aula.

¢) Estrutura Fisica

Amplo local com 05 salas de aula, 01 sala de TV, 01 biblioteca, 01 sala administrativa, 04 salas de
atendimentos multidisciplinares, 01 refeitério, 01 cozinha, 01 padaria, 04 banheiros 01 pétio
descoberto e 01 playground.

d) Recursos financeiros

d.1) Estimativa de despesas:

Item Descri¢ao Periodicidade Valor
01 Saldrios mensal RS 3.156,48
02 Encargos sociais mensal RS 520,24

OBS.: O valor total do repasse municipal é de R$ 37.877,84, a entidade entrard com contrapartida nos encargos sociais e
financeiros no valor de R$ 6.242,88.
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mensal AL B RS A 520,24

7.84, a entidade entrard com contrapartida nos encargos sociais e

| 02 Encargos sociais
OBS.: O valor total do repasse municipal € de RS 37.87
financeiros no valor de RS 6.242.88

d.2) Previsio de receitas:

Valor

Item Recursos Fonte
RS 37.877,84

01 Recurso Municipal eS| Departamento de Ensmo

V —Cronograma de desembolso:

‘ 3
7]_((1]]\7; I'vp‘ldedesliesa, I" parcela | 2" parcela 7“7 3 parcela 4° parcela | 5" parcela_ 6" parcela
RS 3.156,48 R$3.15648 | RS$3.156.48 R$3.156.48 | RS 3.156.49 | R$3.156,49
I salarios
7" parcela 8 parcela | 9%parcela | 10" parcela 1% parcela | 12* parcela

R$3.15649 | R$3.156.49

R$3.15649 | R$3.15649 | R$3.15649 | RS 3.156.49

VI — Critério para afericio de cumprimento de metas:

f Item | Descricio BT e ¥
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VII - Declaracao
Declaro, para os devidos fins, que as informagdes prestadas neste programa de trabalho foram por
mim preenchidas. na qualidade de presidente da entidade qualificada no item I.

Jaboticabal, 02 de Janeiro de 2018.

s
LW ARAAD

Luiz Fieno
l’rcsldcmc
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TERMO DE COLABORACAO

- TFRMO DE COLABORACAO N° 02
PROCESSO n° 1675-6/2018

TERMO DE COLABORACAO QUE CELEBRAM
ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JABOTICABAL, NESTE ATO REPRESENTADA
PELA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTES, LAZER DE JABOTICABAL E A
Assocmc:jio DO BEM COMUM AO DOWN DE
JABOTICABAL PARA A EDUCACAO ESPECIAL
EXCLUSIVA DE CRIANCAS E ADOLESCENTES ,
COM DEFICIENCIA INTELECTUAL - SINDROME
DE DOWN, MATRICULADAS NA ASSOCIACAO.

Aos 26 dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, o MUNICIPIO DE
JABOTICABAL, devidamente registrado no CNPJ sob 50.387.844/0001-05, com sede na
Esplanada do Lago, n° 160, nesta cidade de Jaboticabal, Estado de Sao Paulo, neste ato devidamente
representado pela SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DE
JABOTICABAL, nos termos do decreto n° 6.707, de 10 de agosto de 2017, doravante denominado
Municipio- Secretaria da Educagdo - SECEL e de outro lado a Associacdao do Bem Comum ao

Down de Jaboticabal, localizada a Rua Juca Quito, n° 193- Centro, neste municipio de Jaboticabal,

Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 02.188.408/0001-64, representada pelo seu
presidente, Antonio Luis Fieno, portador do RG. n® 9.763.606 SSP/SP, e CPF n° 918.684.608-04 ,
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dirigente que se responsabilizard solidariamente pela execucdo das atividades e

cumprimento das metas pactuadas, tem como justo compromissado, medlanteqa lausulas |
(L] T— - i r ? 1

condigdes estabelecidas o seguinte: | !

gon iy

CLAUSULA PRIMEIRA — do objeto o

1.1 Constitui objeto deste Termo de Colaboragdo o desenvolvimento pelo participe
das atividades na drea de educagdo especial, visando a Educacdo Especial Exclusiva de criangas e
adolescentes (educagdo infantil e ensino fundamental), com deficiéncia intelectual — Sindrome de
Down, devidamente matriculados na Associagdo e que ndo puderam se beneficiar pela inclusdo
escolar imediata e/ou permanéncia em classes comuns do ensino regular, de acordo com as
necessidades especificas de cada aluno, por meio de servicos especializados nas &reas de
fisioterapia, psicologia, fonoaudiologia, assisténcia social, pedagégica, terapia ocupacional, dentre
outras, tudo em conformidade com a Politica Municipal de Educacdo de Jaboticabal e do Plano de

Trabalho apresentado pela entidade a SECEL, conforme processo administrativo, n°® 1675-6/18.
1.2 O atendimento que se refere o item 1.1 deve se pautar nos seguintes objetivos:

1.2.1- atender as necessidades especificas de aprendizagem de alunos com
deficiéncia de grau moderado e severo, matriculados no Centro Educacional “José Adriano Piffer
Gongalves” de Jaboticabal, que apresentam deficiéncia intelectual — Sindrome de Down — e que
apresentam necessidade de apoio extensivo (significativa defasagem série/idade) e de apoio
permanente/pervasivo, nos niveis de escolarizagdo da educacdo infantil e do ensino fundamental,
organizado :

01-Etapas:

-Etapa I -Escolarizagdo Inicial(de 06 a 14 anos e 11 meses).

-Etapa II -Sécioeducacional (de 15 a 30 anos).
02- Modalidades:
-de Educacao Especial;

-de Educagao Especial para o Trabalho.

(Salienta-se que, exclusivamente, a fase I de Escolarizacdo Inicial).

1.2.2 — atender as necessidades individuas dos alunos, através da elaboracio de

cutriculo diversificado e utilizando metodologia que favorega a correspondéncia dos contetidos ao

interesse dos alunos;
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1.2.3 — Construir a cidadania e a autonomia moral e intelectual do aluno;

1.2.4 — atender os principios norteadores: promover a leitura da realidade, resgate de

valores e identidades, constru¢do do conhecimento e participacio coletiva.

Oficina Protegida Terapéutica

Atender alunos oriundos do Centro Educacional “José Adriano Piffer Gongalves” e

da rede regular de ensino municipal, funcionando em regime de contraturno.
1.2.5 — executar Programas de Habilidades Basicas e Autogestio;

1.2.6 — garantir o desenvolvimento pessoal e a preparagdo para o mundo do trabalho:;
1.2.7 — preparar para a colocagdo no mercado de trabalho .

CLAUSULA SEGUNDA — da Gestio

2.1 - A Concedente nomeia como gestor do presente Termo o Sr. Adilson Martins,
portador do RG n°. 22.362.911-X e do CPF n°. 267.923.358-19 .

2.2 — O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pela SECEL, por
meio de simples apostilamento.

2.3 - Em caso de auséncia temporaria do gestor, o Secretario da Educacdo ou quem
alp

cle indicar assumird a gestdo até o retorno daquele.

2.4 - Em caso de vacancia da fungéo de gestor, o Secretario da Educacdo ou quem ele

indicar assumira interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a

indicagdo de novo gestor.

2.5 — Compete ao gestor interlocugdo técnica com a OSC, o acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento, a

prestacdo de informagdes sobre o andamento das atividades, e, em especial:
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2.5.1 - acompanbhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;

2.5.2 - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os

problemas detectados;

2.5.3 - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,

levando em consideracdo o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo;

2.5.4 - disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e equipamentos

tecnolégicos necessdrios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

2.5.5 - comunicar ao administrador publico a inexecug¢do por culpa exclusiva da

0SsC;

2.5.6 - acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do
objeto da parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste
e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe

for necessario;

2.5.7 - realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de
acompanhamento e verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides
e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes constantes deste termo

e do plano de trabalho;

2.5.8 - realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas
respectivas fontes comprobatorias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacdo da
politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagées apresentadas nos relatérios

gerenciais;




CLAUSULA TERCEIRA - Das Obrigagées
3.1 — Sdo obrigagoes da concedente:

3.1.1 Fornecer os recursos para a execugdo deste objeto;
3.1.2 Acompanbhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

3.1.3 Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e

durante a vigéncia do objeto;

3.1.4 Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada

pela Proponente;

3.1.5 Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas

necessarias a exigéncia da restitui¢do dos recursos transferidos;
3.1.6 Publicar o extrato deste instrumento no Didrio Oficial do municipio;
3.1.7 Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Proponente;

3.1.8 Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da
proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal, avaliar se houve

aplicacdo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei n°. 13019/14.
3.2 — Séo obrigacdes da proponente:

32.3. Responsabilizar-se pela execu¢do do objeto do Termo;

32.2 Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde

que necessdrios ao acompanhamento e controle da execuc¢do do objeto;

3.2.3. Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno,
dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e
fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informacdes

referentes a este Instrumento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

’?{D\DO
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3.24. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal, conforme o caso;

3.2.5. Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento
do Termo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria
ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto

da parceria ou restri¢do a sua execucao;

326 Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado
do dia 1til subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compoem a

prestacdo de contas;

32.7. Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador
no corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a
ser entregue no prazo 8 CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga

parcialmente com recursos do objeto;

3.2.8. Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes, com as
seguintes informagdes: data da assinatura, identificacdo do Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE,
descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situagdo da prestagdo de

contas da parceria, bem como atender a Lei Federal n°. 12527/11;

328. Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na
forma da legislacdo aplicével, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Piblica

Municipal, sob pena de suspenséo da transferéncia;

3.2.10. Ndio praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administracdo Pidblica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da
parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administragdo
Publica;

3.2.11.  Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em anexo,
mediante a contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e

coordenacdo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicio dos recursos a outras entidades,

congéneres ou nao;




3.2.12.  Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,

economicidade, prazos e os custos previstos;

3.2.13. Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronicas ou
recibo de auténomo (RPA), com a devida identificacio da parceria celebrada, ficando vedadas
informagdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por
meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a

permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

3.2.14. Aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os

correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Cldusula Primeira;

3.2.15.  Comprovar a existéncia de conta bancdria especifica e exclusiva para
o presente instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do

presente termo nesta conta bancéria;

3.2.16. Nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como

condigdo para a execugdo do presente objeto;

3.2.17.  Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplica¢des correspondentes em até 30 (trinta) dias apds o encerramento da parceria, salvo se nio

forem utilizados;

3.2.18. Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros

ndo aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

3.2.19. Comprovar de forma integral no final do Termo todas as metas

quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho;

3.2.20.  Efetuar cotagdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio

da entidade, para aquisi¢do de materiais e servicos;

3.2.21. Manter-se adimplente com o Poder Piblico concedente naquilo que
Lanige a prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal

perante os 6rgdos da Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

3.2.22. Comunicar a CONCEDENTE a substituigdo dos responsaveis pela

Proponente, assim como alteracdes em seu Estatuto;
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3.2.23. Participar da rede educativa da SECEL, cumprir a Constituicio

Federal de 1988, em especial por seus artigos 205 a 214; Lei Federal n® 9.394/96, que dispde sobre

as Diretrizes e Bases Nacionais da Educacao; Resolugdes do Conselho Nacional de Educagio

(educagao especial); Leis Federais n® 8.069/90; 8.666/93 e 9.637/98, e suas alteragdes; a Lei n°

13019, de 31 de julho de 2014, art. 23 a 32, e suas alteragdes dadas pela Lei n° 13.204 de 2015; e a

Legislagdo Municipal.

3.2.24. Cumprir as diretrizes da Politica Municipal de Educacgdo de Jaboticabal

conforme orientagdes emanadas pela SECEL.

3.2.25. Atender todos os alunos de acordo com o Plano de Educacional
elaborado pela equipe técnico-pedagogica.

3.2.26. Realizar capacitacio e formagdo continuada aos profissionais da
Educagdo, sempre que necessario, tendo em vista os parametros norteadores do oferecimento de um

ensino de qualidade.

3.2.27. Seguir o calendério do Sistema Municipal de Ensino fixado anualmente
pela Secretaria Municipal da Educacdo e Conselho Municipal de Educagdo, devendo cumpri-lo nos

termos da Lei Federal n°® 9394/96.

3.2.28. Divulgar em todas as modalidades de promogao e eventos da entidade,
bem como em veiculos adquiridos com recursos publicos, a parceria da SECEL como 6rgio

cofinanciador do servigo, conforme modelo aprovado pelo gestor.

o
3.2.29. Zelar pelos padroes de qualidade dos servicos prestados, de acordo
com as orientagbes e diretrizes técnicas e operacionais definidas pela SECEL, observadas as

diretrizes continhas no Plano Municipal da Educacdo e definidas pelos Conselhos Municipais.

3.2.30. Contratar e manter recursos humanos e materiais e equipamentos
adequados e compativeis com o atendimento dos servigos que se obriga a executar, com vistas ao

alcance os objetivos e metas deste Termo.
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3.2.31. Aplicar, integralmente, 0s recursos leaHCEli‘O-Sw\erpaSSEdOS mat
execugdo dos servigos, objeto deste Termo, bem como o saldo auferido por conta das aplicagGes
financeiras, conforme Plano de Trabalho apresentados pela entidade, responsabilizando-se pelo
integral cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fundiarias e fiscais

decorrentes da contratagao de pessoal.

3.2.32. Apresentar, mensalmente a Secretaria Municipal de Fazenda a
prestacdo de contas conforme instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, assinada
pelo Tesoureiro, pelo Diretor Executivo e ou Presidente e acompanhada do parecer do Conselho

Fiscal.
3.2.33. Encaminhar a Secretaria Municipal da Educagdo, até o dia 10 de cada

més, o relatério circunstanciado, e anualmente e o relatério de atividades desenvolvidas, conforme

modelo estabelecido pela SECEL.

3.2.34. Agendar Férias dos funciondrios, visando a ndo interrupgdo dos
servicos prestados pela entidade, respeitando o calendario escolar homologado pelo Conselho

Municipal da Educacdo e SECEL.

3.2.35. Manter a SECEL informada sobre quaisquer eventos que dificultem
ou interrompam o cumprimento do calendario escolar expedido e homologado curso normal de

execucdo do Termo.
CLAUSULA QUARTA - do Regime Juridico do Pessoal

4.1 - Nio se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a

realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - Do Repasse e Cronograma de Desembolso

5.1 - Para a execucgdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente
exercicio, a CONCEDENTE transferira a PROPONENTE, de acordo com o cronograma de
execucdo constante do Plano de Trabalho, o valor de R$ 37.877,84 (trinta e sete mil, oitocentos e

setenta e sete reais e oitenta e quatro centavos).

20\
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5.2 O valor total a ser repassado terd por referéncia o nimero de alu.rll.(')s.atén{-i‘ilt.ilh(.)g,.
sendo considerado o valor per capita mensal de R$ 143,48 (cento e quarenta e trés reais e
quarenta e oito centavos) e o valor per capita anual de R$ 1.721,72 (Hum mil, setecentos e vinte
e um reais e setenta e dois centavos).

5.3 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade.
CLAUSULA SEXTA — Da Movimentagdo dos Recursos

6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na Agéncia n° 3622, no
Banco Santander, na Conta Corrente n° 13.001521-0.

6.2 — Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao
fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar

cheques para saque ou quaisquer pagamentos.

6.3 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderdo ser utilizados pela
Proponente desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condigdes previstas neste

instrumento.

6.4 - A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os

rendimentos ndo utilizados, caso ndo efetue a boa execugao dos recursos.

6.5 - As parcelas serdo suspensas sempre que a entidade ndo cumprir os prazos

estabelecidos para entrega dos documentos solicitados pela SECEL.

6.6 — A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitard a

Proponente a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragdao Municipal.

i
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CLAUSULA SETIMA - da Restitui¢io dos Recursos *

7.1 - A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
inonetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo
aplicavel, nos seguintes casos:-

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente

instrumento, ainda que em caréter de emergéncia.

7.2 - Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher @ conta da CONCEDENTE o
valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar o seu emprego

na consecucdo do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagao. =

CLAUSULA OITAVA - da Prestagéo de Contas

8.1 - Entidade cumprird, além das normas previstas no Capitulo IV da Lei

13019/2014 e do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, as seguintes condigdes:

8.1.1 - Prestacdo de contas até o dia 10 de cada més, acompanhada do relatério da

execugdo fisico-financeira e extratos bancérios, separadamente, por fonte de financiamento.

8.1.2 - As notas de despesas deverdo indicar no corpo dos documentos fiscais
originais, notadamente nota fiscal eletrnica, o mimero do Termo de Colaboracao que autorizou o
repasse, a identificacdo do servigo e a identificagdo da entidade e do 6rgdo publico do municipio
que faz o repasse. No caso de despesas com combustivel, deverdo indicar também o nmimero da

placa, ano e modelo do carro oficial da entidade.

8.2 — A prestagio de contas de forma integral das receitas e despesas até 31 de
janeiro do exercicio seguinte e segundo a Lei n° 13019/14, e de acordo com os critérios e indicagGes

aqui constantes, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou

C
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concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a deschgv;ao pormenorlzada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados eépefaéos destacados—
nos relatérios de execugdo do objeto e de execugdo financeira, bem como entregar balanco
patrimonial, balancete analitico anual, demonstragdo de resultado do exercicio e demonstracio das

origens e aplicagdo dos recursos da entidade parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

8.3 — Para cada prestagdo de contas de forma integral, haverd um parecer técnico de
analise elaborado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragio,

observando o paragrafo do artigo 66 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2.014.

8.4-Verificada irregularidade ou omissédo em prestagdo de contas, o gestor da parceira
solicitara o correspondente saneamento, nos termos do artigo 70 da Lei Federal n°® 13019, de 31 de

julho de 2.014.

8.5- O parecer técnico de analise da prestacdo de contas deverd ser apresentado, pelo
gestor da parceria, no prazo de 60 (sessenta dias) contado da data do recebimento da respectiva

prestacdo ou do saneamento da irregularidade ou omisséo.

8.6- O parecer técnico conclusivo, decorrente da prestagdo de contas apresentado ao
termino da vigéncia da parceira, devera, ainda, incluir manifestagdo sobre a avaliagdo das contas, de

acordo com os parametros do artigo 72 da Lei Federal n° 13019, de 31 de julho de 2.014.

8.7- Em face do parecer a que se refere o pardgrafo anterior, a comissio de
monitoramento e avaliagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, propord, a autoridade competente para
assinatura do respectivo instrumento de parceria, a aprovagdo, com ou sem ressalvas, ou a rejeigio

da prestagdo de contas da organizagdo da sociedade civil.
8.8- No prazo de 60 (sessenta) dias da proposigdo de que trata o paragrafo anterior, a
autoridade competente para assinar o respectivo instrumento de parceira decidird sobre a aprovacéo,

com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestacdo de contas.

8.9- Da decisdo sobre a prestacdo de contas, cabera recurso ou pedido de

reconsideracdo no prazo 05(cinco) dias titeis a contar da publicacdo da deciséo.

*?JD\C’O
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8.10 — As impropriedades que deram causa a rejei¢do da prestagao de con;a{qsgerao
LD

registradas, por determinagdo da autoridade competente para julgé-las, no site efrcm'} do Mumc1pid =

8.11 - O ndo cumprimento da entidade de qualquer obrigagdo estabelecida neste

termo ensejara na interrupgdo dos pagamentos e devolugdo dos valores.

8.12 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestagdo de contas integral, a Proponente se compromete em manter em arquivo os documentos

originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - Da vigéncia

9.1 - Este Instrumento tem sua vigéncia de 01 de janeiro de 2.018 até 31 de
dezembro de 2.018, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que seja mais vantajoso para

Administracio Municipal, mediante elaboragdo de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA - das Proibicoes

10.1 - Fica ainda proibido a PROPONENTE:-

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos dd governo concedente;

c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracdo;

e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior

ressarcimento;
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j) Pagamento de despesas bancérias. ' Proten, (a_ o<

i) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais;

e

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - da Rescisio ou da Deniincia

11.1 - O presente Termo poderd ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer momento, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ficando as partes responséveis

pelas obrigagbes decorrentes do tempo de vigéncia.

11.2 — Constitui motivo para rescisio do presente Termo o descumprimento de
qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela CONCEDENTE a
utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de
informagdo em qualquer documento apresentado, cabendo, se for o caso, a aplicacdo das sanges

previstas no art. 73 da Lei n°. 13019/14.

11.3 No caso de encerramento das atividades da OSC, a SECEL dever4 assegurar a

continuidade do atendimento aos educandos.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagéo do recurso piiblico, a SECRETARIA
deverd instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a

rescisdo da parceria.

11.5 Quando da concluséo, dentincia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo
tendo ocorrido a utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos da SECRETARIA, fica a
Associagdo obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do
evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras, acrescidos de corregdo monetéria e de juros de mora, calculados nos termos
do artigo 12 do Decreto n° 61.981, de 20 de maio de 2016 devendo encaminhar o respectivo

comprovante de depésito bancario 8 SECRETARIA.

11.6 A inobservancia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instauragdo

da tomada de contas especial do responsavel, sem prejuizo de demais medidas legais.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - da Alteracdo ou Modificagio do Plhno d’e"lltahalho""\.,—j
12.1 - Este Termo podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio
de TERMO DE ADITAMENTO.

12.2 - Admitir-se-4 modificacdo do Plano de Trabalho com prévia apreciacdo da
CONCEDENTE e aprovacio do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a

alteracdo do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — da Publicacdo

13.1 - O extrato do presente Termo serd publicado na imprensa oficial, de acordo com
o disposto no art. 38 da Lei n°. 13019/14.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - da Classificagdo Orgamentaria da Despesa

14.1 - As despesas decorrentes deste instrumento correrio por conta da seguinte
classificagdo orcamentéria:- 020601- Departamento de Ensino- Vinculo 01.220.00 -Ensino
Fundamental.
14.2 — Em caso de termos aditivos, indicar-se-30 os créditos e empenhos para sua

cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — do Monitoramento e Avaliacio

15.1 — O monitoramento e avaliagdo sera realizado no minimo 1 (uma) vez, a cada 6
(seis) meses de vigéncia da parceria, por meio de servidores/técnicos da CONCEDENTE, que
possuam conhecimento suficiente para avaliagdo do objeto da parceria, por meio de visitas in loco

e/ou pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho.

15.2 — O servidor a que se refere o caput sera responsavel por elaborar o relatério
técnico de que trata o artigo 59 da Lei Federal n° 13019, de 31 de julho de 2.014, submetendo o

mesmo para homologacdo, & comissio de monitoramento e avaliacdo.




Fis._ o3

o F s Ta '--_

e d a £ A\_)
| f WA S k\,i_
L " - 3
i e, st PTERNI S

15.3- O relatério técnico a que se refere o pardgrafo anterior deverd conter, sem
prejuizo de outros elementos:

I- descri¢do sumadria das atividades e metas estabelecidas;

II- anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

ITI- valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV- andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracao;

V- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em

decorréncia dessas auditorias.

15.4- A periocidade e quantidade de relatérios a que se refere o “caput”, bem como a

forma e o prazo de sua apresentacio, ficam desde Ja fixado em semestral.

15.5- O responsédvel pela emissdo do relatério técnico, bem como a comissdo de
monitoramento e avaliagdo poderdo notificar a organizacdo da sociedade civil a apresentar
demonstrativos de execugdo das atividades e sua respectiva execugdo financeira, além de outros

documentos previstos no plano de trabalho.

15.6- O responsavel pela elaboragio do relatério técnico de que cuida o "caput” deste
artigo e a comissdo de monitoramento e avaliagio deverdo cientificar o gestor da parceira caso
verifiquem a ocorréncia da hipétese prevista no artigo 62 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2104.

15.7- A comissdo de Monitoramento e Avaliagdo sera designada mediante Portaria do
Prefeito, observada a composigdo estabelecida no artigo 7°, 86° do Decreto Municipal n° 6.707, de
10 de agosto de 2.017.
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15.8- O monitoramento e avaliacdo poderd ser realizado com o auxilio de
servidores/técnicos da Concedente, que possuam conhecimento suficiente para avaliagdo do objeto
da parceria, por meio de visitas in loco e/ou pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano
de trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - do Foro

16.1 - Para dirimir as questdes oriundas deste Termo, que ndo forem solucionadas
administrativamente, as partes elegem o Foro da Comarca de Jaboticabal, desistindo de qualquer

outro por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — das Disposicdes Finais

17.1 — Se for o caso, os bens e direitos remanescentes na data da conclusido ou
extingdo da parceria e que, em razdo dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela administragdo publica, serdo revertidos, por doagdo, a outra entidade
parceira, sendo que os bens permanentes, eventualmente, adquiridos com recursos publicos deverdo
ser incorporados ao patriménio piblico ao término da parceria ou no caso de extingio da

organizagdo da sociedade civil parceira.
17.2 - E de prerrogativa da CONCEDENTE, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar

sua descontinuidade.

17.3 — Segue anexo a este instrumento, e dele faz parte integrante e indissocidvel, o

plano de trabalho, devidamente aprovado.

17.4 — Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n°. 13019/14 que ndo

foram mencionados neste instrumento.
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17.5 - E, por estarem cientes e acordadas com as condicdes e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das

testemunhas abaixo que também subscrevem.

Jaboticabal, de 26 de janeiro 2018.

VAN I
ADILSON * RTINS AN LUIS FIENO
Secretario Municipal de Educacio Lo Presidente da Entidade

Testemunhas:
Nome:
RG:

Testemunhas:
Nome:;
RG:
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